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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATO RICO

CIDCENTRO
CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO N° 001/2019

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL DE ATENCAO A
SANIDADE AGROPECUARIA, DESENVOLVIMENTO RURAL
E URBANO SUSTENTAVEL DA REGIAO CENTRAL DO
ESTADO DO PARANA CID CENTRO

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO N° 001/2019

O Presente documento tem como finalidade apresentar o contrato de
Consorcio, por uma demanda juridica solicitada de Prefeituras
integrante do presente Consoércio. Faz lembrar que os procedimentos
ja& adotados nos termos da Lei 11.107/05, Decreto 6.017/07, o
protocolo de Intengdes assinado pelos Municipios integrantes, do qual
constituida Estatuto o mesmo aprovado em assembleia devidamente
pelos Municipios dele pertencentes, Leis Retificativas e Autorizativas,
o mesmo ocorrendo quando da sua alteragdo Estatutaria ocorrida em
13/04/2018.

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO

Os Municipios conforme ja formalizados no protocolo de intengdes
com o objetivo de constituir Consorcio Publico, com personalidade
juridica de direitos publicos, sob a forma de associacdo publica,
objetivando ordenar a utilizagdo de recursos publicos disponiveis,
reforgar o papel dos Municipios, na modernizagdo da gestdo publica,
racionalizando os recursos na prestacdo de servigos, na observancia da
Lei 11.107/05, Decreto 6.017/07, diante das legislagdes Municipais
pertinentes, por demanda juridica, ratificar em ato de assembleia o
presente contrato de consorcio.

Os Municipios de ALTAMIRA DO PARANA, BOA VENTURA
DE SAO ROQUE, CAMPINA DO SIMAO, CANDIDO DE
ABREU, GUARAPUAVA, IRETAMA, LARANJAL, MANOEL
RIBAS, MATO RICO, NOVA TEBAS, PALMITAL, PITANGA,
SANTA MARIA DO OESTE, RONCADOR e TURVO, por seus
representantes legais, reunidos em Assembleia Geral realizada no dia
20 de abril de 2010, aprovam o Estatuto Social e em 13 de abril de
2018 aprovam as alteragdes realizadas no Estatuto Social

que disciplina o Consorcio Publico Intermunicipal de Atencio a
Sanidade Agropecuaria, Desenvolvimento Rural e Urbano
Sustentivel da Regiio Central do Estado do Parana -
CIDCENTRO, de forma a complementar e regulamentar o
estabelecido no Contrato de Consorcio Publico, resultante da
ratifica¢@o, por lei, do Protocolo de Inten¢des firmado pelos Chefes
dos Executivos Municipais, de acordo com as disposi¢des do contrato
de Consorcio Publico, Lei n. 11.107/2005, Decreto n. 6.017/2007, e
demais legislagdo aplicavel a espécie.

TITULO 1 - DA DENOMINACAO, CONSTITUICAO, SEDE,
AREA DE ATUACAO E DURACAO

CAPITULO I
DA DENOMINACAO E CONSTITUICAO

Art. 1° — O consoércio publico criado em conformidade com os
dispositivos da Constituigdo Federal da Republica Federativa do
Brasil, Lei Federal n°. 11.107/2005, Decreto Federal n°. 6.017/2007 e
demais legislacdo pertinente, constitui-se sob a forma de associagdo
publica com personalidade juridica de direito publico e natureza
autarquica, serda denominado Consércio Publico Intermunicipal de
Atenc¢do a Sanidade Agropecuaria, Desenvolvimento Rural e
Urbano Sustentivel da Regido Central do Estado do Parana —
CIDCENTRO.

1 0f 20 27/12/2019 23:01



Prefeitura Municipal de Mato Rico

2 of 20

http://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/630E44C4/03AOLT...

Art. 2° — O Consorcio publico Intermunicipal de Atengdo a Sanidade
Agropecuaria, Desenvolvimento Rural e Urbano Sustentavel da
Regido Central do Estado Do Parana — CIDCENTRO, ¢ constituido
pelos Municipios de Altamira do Parana, Boa Ventura de Sio
Roque, Campina do Simdo, Candido de Abreu, Guarapuava,
Iretama, Laranjal, Manoel Ribas, Mato Rico, Nova Tebas,
Palmital, Pitanga, Roncador, Santa Maria do Oeste e Turvo, todos
com leis de ratificagdo do protocolo de intengdes aprovadas pelo
Poder Legislativo local e em vigor.

Paragrafo unico — O rol de entes federativos integrantes do
Consorcio Publico podera ser ampliado ou diminuido, a depender da
retirada ou exclusdo e ingresso de ente federativo. Representagdo e
Seus poderes estardo consolidados e outorgados nos contratos de
programa.

CAPITULO 1T
DA SEDE, AREA DE ATUACAO E DURACAO

Art. 3° — O CIDCENTRO tera sede no Municipio de Pitanga, Estado
do Parana, a Rua Rosalvo Petrechen, n°. 490, Centro, CEP
85.200-000, onde ocupa dependéncias da Associagdo dos Municipios
do Centro do Parana — AMOCENTRO, podendo haver o
desenvolvimento de atividades em escritérios ou unidades localizadas
em outros Municipios consorciados.

Paragrafo tunico — O mobilidrio necessario ao regular
desenvolvimento das atividades sera arcado pelo municipio sede.

Art. 4° — A area de atuacdo do CIDCENTRO, corresponde a soma da
extensdo do territorio dos Municipios que o compuserem, a qual
podera ser modificada, em razdo de admissdo de novos consorciados
e/ou da exclusdo de integrantes do mesmo, apds deliberagdo e
aprovagdo do Conselho Diretor, o que se fara pdr termo aditivo
firmado pelo seu presidente e pelo (s) prefeito (s) do (s) municipio (s)
que desejar (em) consorciar-se, do qual constard a Lei Municipal
autorizadora.

Art. 5° — O CIDCENTRO tera duragdo indeterminada.
CLAUSULA PRIMEIRA - DA SUBSCRICAO

Paragrafo tunico - Sdo subscritores do Contrato de Consorcio
Publico:

I - MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 78.069.143/0001-47, com
sede na Rua Cantu, 180, Centro, Cep. 85.280-000, na Cidade de
Altamira do Parand, no Estado do Parana, representado por sua
Prefeita, conforme a Lei n° 324/2010, de 01/04/2010 a qual ratifica o
protocolo de intengées.

II - MUNICIPIO DE BOA VENTURA DE SAO ROQUE, pessoa
juridica de direito  publico, inscrito no CNPJ sob n°
01.612.906/0001-20, com sede na Rua Moisés Miranda, n® 422 -
Centro - CEP: 85225-000, na Cidade de Boa Ventura de Sdo Roque,
no Estado do Parand, representado por seu Prefeito, conforme a Lei
n°512/2010, de 25/03/2010 a qual ratifica o protocolo de intengées.

III - MUNICIPIO DE CAMPINA DO SIMAO, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 01.611.489/0001-09, com
sede na Avenida José Pedro Seleme, n° 3516 - Centro - CEP:
85148-000, Campina do Simdo - PR, no Estado do Parand,
representado por seu Prefeito, conforme a Lei n° 307/2010, de
25/03/2010 a qual ratifica o protocolo de intengoes.

IV - MUNICIPIO DE CANDIDO DE ABREU, pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.175.926/0001-80, com
sede na Avenida Parand, n° 03, Centro, Cep: 84470-000, na Cidade
de Candido de Abreu, no Estado do Parana, representado por seu
Prefeito, conforme a Lei n° 635/2010, de 31/03/2010 a qual ratifica o
protocolo de intengées.

V - MUNICIPIO DE GUARAPUAVA, pessoa juridica de direito
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publico, inscrito no CNPJ sob n° 76.178.037/0001-76, com sede na
Rua Brigadeiro Rocha, 2777, Centro, Cep: 85.010-210, na Cidade de
Guarapuava, no Estado do Parand, representado por seu Prefeito,
conforme a Lei n° 2767/2017, de 22/12/2017 a qual ratifica o
protocolo de intengées.

VI - MUNICIPIO DE IRETAMA, pessoa juridica de direito piiblico,
inscrito no CNPJ sob n° 76.950.088/0001-74, com sede Rua Oscar
Gauer, n° 174, Centro, Cep: 87.280-000, na Cidade de Iretama, no
Estado do Parana, representado por seu Prefeito, conforme a Lei n°
008/2010, de 25/10/2010 a qual ratifica o protocolo de intengaes.

VII - MUNICIPIO DE LARANJAL, pessoa juridica de direito piblico,
inscrito no CNPJ sob n°® 95.684.536/0001-80, com sede Rua
Pernambuco, n° 501, Centro, Cep: 85.275-000, na Cidade de
Laranjal, no Estado do Parand, representado por seu Prefeito,
conforme a Lei n® 018/2012, de 18/12/2012 a qual ratifica o protocolo
de intengdes.

VIII - MUNICIPIO DE MANOEL RIBAS, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 75.740.811/00001-28, com sede Rua
Sete de Setembro, n° 366, Centro, Cep: 85.260-000, na Cidade de
Manoel Ribas, no Estado do Parand, representado por sua Prefeita,
conforme a Lei n® 018/2012, de 18/12/2012 a qual ratifica o protocolo
de intengoes.

IX - MUNICIPIO DE MATO RICO, pessoa juridica de direito piiblico,
inscrito no CNPJ sob n® 95.684.510/0001-31, com sede Avenida das
Araucarias, s/n, Centro, Cep: 85.240-000, na Cidade de Mato Rico,
no Estado do Parand, representado por seu Prefeito, conforme a Lei
n°400/2013, de 15/02/2013 a qual ratifica o protocolo de intengdes.

X - MUNICIPIO DE NOVA TEBAS, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 80.620.172/0001-05, com sede
Avenida Belo Horizonte, n° 695, Centro, Cep: 85.250-000, na Cidade
de Nova Tebas, no Estado do Parand, representado por seu Prefeito,
conforme a Lei n°456/2010, de 23/03/2010 a qual ratifica o protocolo
de intengdes.

XI - MUNICIPIO DE PALMITAL, pessoa juridica de direito piblico,
inscrito no CNPJ sob n° 75.680.025/0001-82, com sede Avenida
Moisés Lupion, n° 1.001, Centro, Cep: 85.270-000, na Cidade de
Palmital, no Estado do Parand, representado por seu Prefeito,
conforme a Lei n® 016/2010, de 04/04/2010 a qual ratifica o protocolo
de intengoes.

XII - MUNICIPIO DE PITANGA, pessoa juridica de direito piiblico,
inscrito no CNPJ sob n° 76.172.907/0001-08, com sede Centro
Administrativo 28 de Janeiro, n° 171, Centro, Cep: 85.200-000, na
Cidade de Pitanga, no Estado do Parand, representado por seu
Prefeito, conforme a Lei n° 1566/2010, de 08/04/2010 a qual ratifica o
protocolo de intengées.

XIII - MUNICIPIO DE RONCADOR, pessoa juridica de direito
publico, inscrito no CNPJ sob n° 75.371.401/0001-57, com sede
Praca Moysés Lupion, n° 89, Centro, Cep: 87.320-000, na Cidade de
Roncador, no Estado do Parand, representado por sua Prefeita,
conforme a Lei n° 1223/2018, de 09/03/2018 a qual ratifica o
protocolo de intengées.

XIV - MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO OESTE, pessoa juridica
de direito publico, inscrito no CNPJ sob n° 95.684.544/0001-26, com
sede Rua José de Franga Pereira, n° 10, Centro, Cep: 85.230-000, na
Cidade de Santa Maria do Oeste, no Estado do Parand, representado
por seu Prefeito, conforme a Lei n° 275/2010, de 29/03/2010 a qual
ratifica o protocolo de intengaes.

XV - MUNICIPIO DE TURVO, pessoa juridica de direito piblico,
inscrito no CNPJ sob n° 78.279.973/0001-07, com sede avenida Doze
de Maio, n° 353, Centro, Cep: 85.150-000, na Cidade de Turvo, no
Estado do Parana, representado por seu Prefeito, conforme a Lei n°
005/2010, de 07/04/2010 a qual ratifica o protocolo de intengaes.
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TiTqLo II - DAS FINALIDADES DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO I - DAS FINALIDADES

Art. 6° — O consorcio publico CID CENTRO tem por finalidade
através de acdes regionais, como gestor, articulador, planejador,
coordenar e ou executar, promover o desenvolvimento sustentavel
rural e urbano, englobando as dimensdes de Sanidade Agropecuaria,
de infraestrutura, desenvolvimento econdmico regional,
desenvolvimento urbano e gestdo ambiental, saude, educacdo, cultura
e esportes, assisténcia social, Seguranca Alimentar e Nutricional,
inclusdo social e direitos humanos, agropecuaria, seguranga publica e
fortalecimento institucional dos Municipios que compdem a regido
Central do Parana, e em especial nas agdes de:

I — Infraestrutura:

Prestar assessoramento na elaboragdo e execucdo de planos,
programas, projetos e/ou servigos relacionados com a infraestrutura
urbana e rural, notadamente:

a) Adquirir, contratar e utilizar patrulhas rodoviarias, agricolas e
equipamentos em conjunto;

b) Gerenciar e executar servigos de constru¢do, conservagdo e
manutengdo de vias ptblicas municipais e de obras publicas;

c) Elaboragédo de projetos técnicos de engenharia e topografia;

d) Prestar assessoramento na elaboragdo e execugdo de planos,
programas, projetos e/ou servigos relacionados com os setores de
infraestrutura;

e) Articular os Municipios Consorciados na defesa dos seus interesses
em face das esferas Estadual e Federal;

f) Conceber, implantar e gerenciar uma central de compras e aquisicdo
de servigos para os Municipios consorciados, mediante a modalidade
de licitagdo do Pregédo, adquirir bens e servicos comuns.

g) Garantir as infraestruturas, e de acesso aos empreendimentos
agroindustriais

II — Desenvolvimento Econdomico Regional:

Prestar assessoramento na elaboragdo e execucdo de planos,
programas, projetos e/ou servicos de Atencdo a Sanidades
Agropecuaria, relacionados com o desenvolvimento econdmico
regional urbano e rural, notadamente:

a) propor e promover a integracdo da regido aos principais sistemas
viarios da regido central do Estado do Parana;

b) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas;

c¢) desenvolver atividades de apoio 4 modernizagdo da economia
regional;

d) promover agdes visando a geragdo de trabalho e renda;

¢) prestar assisténcia técnica de extensdo rural;

f) elaborar e executar projetos, programas, treinamentos e demais
acdes que contribuam para a qualificacdo das praticas relacionadas
com o meio rural e urbano;

g) promover ag¢des direcionadas a capacitagdo dos produtores/ agentes
envolvidos na produgao rural local e regional;

h) fomentar o turismo rural sustentavel em nivel local e regional;

i) integrar a explorag@o dos recursos naturais regionais;

j) fornecer assisténcia técnica, extensdo, treinamento, pesquisa e
desenvolvimento urbano, rural e agrario;

K) Organizagdo e coordenagdo a comercializagdo de produtos
agroindustriais e agropecuarios;

L) Podera o Consorcio constituir ferramenta juridica propria para
atuar na comercializagdo.

IIT — Desenvolvimento urbano e gestao ambiental:

Prestar assessoramento na elaboragdo e execugdo de planos,
programas, projetos e/ou servigos relacionados com o
desenvolvimento urbano e gestdo ambiental, notadamente:

a) promover o desenvolvimento urbano e habitacional;

b) desenvolver agdes de reestruturagdo urbana com incluséo social;

c) Propor e determinar através da coordenacdo e ou execugdo dos
servicos de inspe¢do, adequada gestdo dos dejetos, advindos de
processamento de produtos de origem animal e vegetal, nas unidades
processadoras, segundo o cumprimento da legislagdo Ambiental;

d) Desenvolver atividades de planejamento e gestdo ambiental;

e) Atuar pela implantacdo de um sistema integrado de gestdo e
destinagdo final de residuos solidos industrial, residencial, da
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construcdo civil e hospitalar;

f) Promover a articulagdo regional dos planos diretores e legislacdo
urbanistica;

g) Desenvolver atividades de controle e fiscalizagdo integrada das
ocupacdes de areas de manancial, com participagdo da sociedade civil
no processo de monitoramento;

h) Desenvolver atividades de educagdo ambiental;

i) Executar agdes regionais na area de recursos hidricos e saneamento;
j) Criar instrumentos econdmicos e mecanismos de compensacdo para
a gestdo ambiental;

K) Estabelecer programas integrados de coleta seletiva de residuos
solidos e executar servigos correspondentes, visando a reutilizagdo e
reciclagem;

1) Promover investimentos no saneamento integrado basico e servigos
urbanos;

m) construir ¢ administrar aterros sanitarios;

n) Elaborar e executar projetos, programas, treinamentos e demais
acdes que contribuam para a qualificagdo das praticas relacionadas
com o meio rural e urbano;

0) Adotar posturas voltadas a concretizagdo das normas de protecdo
ambiental;

p) Articular programas de habita¢do urbana e rural voltados & familias
de baixa renda e em condigdes de risco;

q) Promover o uso racional dos recursos naturais e a protecdo do meio
ambiente.

IV — Saude:

a) Organizar e aprimorar o atendimento basico a saude, com a
regionalizagdo dos procedimentos de média resolutividade,
envolvendo os equipamentos municipais e estaduais da regido;

b) Aprimorar os equipamentos de satide;

¢) Desenvolver a¢des de coordenagdo ¢ ou execucdo de servigos de
inspecdo de produtos de origem animal e vegetal, proporcionando
seguranga Alimentar nos termos das Leis Federais n°s 7.889/89;
9.712/98; 8.171/91. Decretos Federais n°s 5.741/06; 8.445/15;
8.471/15; 9.013/17 e instrugdes normativas n° 17/17 Mapa, garantindo
saude aos consumidores;

d) Ampliar a oferta de leitos publicos e o acesso as redes de média e
alta complexidade;

e) Ampliar os servigos de assisténcia ambulatorial e de clinicas;

f) Aprimorar o sistema de vigilancia sanitaria;

g) Fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e
regional de saude;

h) Oferecer programas regionais de educacdo permanente para s
profissionais da satde;

i) Promover agdes integradas voltadas a seguranca alimentar;

j) Efetivar politicas que contribuam para a melhoria da qualidade de
vida no campo e na cidade;

k) Articular mecanismos de aquisicdo conjunta de medicamentos
farmacéuticos, de uso hospitalar ¢ odontologicos;

1) Garantir aos consumidores produtos indcuos ao consumo, pelos
servigos de inspecdo e vigilancia sanitaria.

V — Educagio, Cultura e Esportes:

a) Fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos,
dentre outros: regulamentagdo, atendimento a demanda, gestdo
educacional, melhoria dos equipamentos publicos, gestdo financeira,
manutengdo da rede fisica, informatizagdo, educag@o inclusiva,
participacdo da familia, qualificagdo dos profissionais;

b) Atuar pela qualidade do ensino fundamental; ensino médio regular
e profissionalizante;

c¢) Desenvolver agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos;

d) Promover a elevagao da escolaridade e qualificagdo profissional,

e) Desenvolver acdes de capacitacdo dos gestores publicos e
profissionais da educagio;

f) Desenvolver agdes em prol do acesso ¢ melhoria da qualidade do
ensino superior;

g) Atuar em prol das politicas de preservagdo e recuperagdo do
patriménio cultural e historico;

h) Estimular a produg@o cultural local;

i) Desenvolver atividades de circulagdo e divulgacdo da produgdo
cultural regional;

j) Atuar para a exceléncia da regido em modalidades esportivas, tanto

27/12/2019 23:01



Prefeitura Municipal de Mato Rico http://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/630E44C4/03AOLT...

amadoras quanto dos esportes de competigio;

k) Desenvolver a¢des e programas voltados especificamente para a
terceira idade;

1) Desenvolver agdes de melhorias do transporte escolar;

m) Apoiar na organizacdo de eventos esportivos, sociais e culturais
em nivel local e regional;

n) Garantir a difusio do consumo com seguranga dos produtos
advindos dos saberes e sabores culturais regional.

VI — Assisténcia, Inclusao Social e Direitos Humanos:

a) Desenvolver atividades de articulagdo regional visando superar a
violagdo de direitos da infancia e adolescéncia em risco, em especial
nas situacdes do trabalho infantil, da vida na rua e da exploragdo
sexual;

b) Definir fluxos e padrdes de atendimento & populagdo de rua para a
operagdo em rede dos servicos e programas da regido de forma
integrada com agdes para geracdo de trabalho e renda, atendimento em
satide e garantia de moradia;

c) Fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de
assisténcia social;

d) Ampliar a rede regional de servicos voltados a protecdo das
mulheres em situagdo de violéncia e risco de vida;

e) Desenvolver agdes em favor da defesa dos direitos humanos e
contra quaisquer discriminagdes;

f) Proporcionar a formagdo e qualificacdo, acessorias aos técnicos
RTS, Veterinarios, Engenheiro Agronomos, técnicos de nivel médio,
Zootecnistas, que venham atuar junto as agroindustrias e servigos de
inspe¢ao.

VII — Seguranga Publica:

a) Desenvolver atividades regionais de seguranga publica, capaz de
integrar as agdes policiais nos niveis municipal, estadual e federal com
acoes de carater social e comunitario, tendo por meta reduzir os niveis
de violéncia e criminalidade;

b) Integrar agdes de seguranga publica regional a rede de servigos de
assisténcia e inclusdo social, requalificacdo profissional dos servidores
publicos campanhas e agdes de prevencdo mediacdo de conflitos e
promogao da cultura de paz;

¢) Dar atengdo especifica a seguranga dos equipamentos publicos
destinados a atividades educacionais, culturais esportivas e de lazer,
garantindo o direito a sua utilizagdo;

d) Dar seguranga aos consumidores dos produtos a serem consumidos,
advindos da agroindustrias sob os servi¢os de inspe¢do SISBI Sistema
Brasileiro de Inspecéo.

VIII - Fortalecimento Institucional:

a) Colaborar para a redefinicdo das estruturas tributdrias dos
Municipios para ampliagdo de suas capacidades de investimentos;

b) Promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da
regido;

¢) Desenvolver atividades de fortalecimento da gestdo publica e
modernizag¢do administrativa;

d) Desenvolver atividades de promog@o do marketing regional visando
o fortalecimento da identidade regional;

e) Instituir e promover o funcionamento das escolas de governo ou
estabelecimentos congéneres;

f) Realizar licitagdes compartilhadas das quais em cada uma delas,
decorram dois ou mais contratos celebrados por Municipios
consorciados ou entes de sua administragdo indireta.

g) Apoiar o fomentar o intercambio de experiéncias e de informagdes
entre os entes consorciados;

h) O planejamento, a gestdo e a administragdo dos servigos e recursos
da previdéncia social dos servidores de qualquer dos entes da
Federacdo que integram o consorcio;

i) Fortalecer a instituigdo de servigos de inspecdo dos Municipios e do
ente federado deste Consorcio. Junto ao Ministério da Agricultura e
Abastecimento, da ADAPAR com vistas a Habilitagdo do Servigo
Unificado de Atengao a Sanidade Agropecuaria-SUASA -SISBI POA,
SISBI POVI.

§ 1° — Para cumprir as suas finalidades, o CONSORCIO podera:

I) Adquirir e/ou receber em doagdo ou cessdo de uso, os bens que
entender necessarios, mediante termos proprios os quais integrardo
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seu patrimonio;

II) Firmar convénios, contratos, Neste especificos de contrato e
Programa poderes que outorgam ao Consorcio e suas estruturas de
servigos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios, contribui¢des
e subvengdes de outras entidades e Orglos governamentais ou da
iniciativa privada;

IIT) Realizar licitagdes em nome dos municipios consorciados,
mediante autorizacdo do municipio, viabilizando o cumprimento do
Inciso III deste artigo, sendo o faturamento e o pagamento em nome
dos municipios;

IV) Efetuar credenciamento e/ou licitagdo para contratagdo de servigos
e insumos em nome dos municipios consorciados;

V) Contratar e ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos
entes consorciados, dispensada a licitagao nos termos do art. 24, inciso
XXVI, da Lei n° 8.666/93;

VI) Contratar ou terceirizar servigos de Consultoria para qualificar o
Desenvolvimento dos Planos, Programas e Projetos técnicos, dentro
do campo da gestdo compartilhada ou cooperativa;

VII) Prestar assessoramento na elaboragdo e execugdo de planos,
programas, projetos e/ou servigos de inspecdo, os relacionados com os
setores de infraestrutura, desenvolvimento econdmico,
desenvolvimento urbano e gestdo ambiental, saude, educagdo, cultura
e esportes, assisténcia social, inclusdo social e direitos humanos,
seguranga publica e fortalecimento institucional, trabalho, acdo social,
habitacdo, saneamento, agricultura, agroecologia, agropecuaria,
reflorestamento, indastria, comércio, turismo, abastecimento,
transporte, comunicagdo, geragao de emprego e renda, qualificagdo de
mao de obra, artesanato, recursos naturais;

VIII) Prestar a seus consorciados os servigos previstos neste artigo.

§ 2° — E vedado que os recursos arrecadados de um ente federativo
consorciado, seja utilizado no pagamento de beneficios de segurados
de outro ente, de forma a atender o disposto no art. 1°, inciso V, da Lei
n°. 9.717 de 1998.

§ 3° — O consorcio publico, podera ter um ou varios objetivos e 0s
entes consorciados poderdo se consorciar em relagdo a todos ou
apenas a parcela deles.

§ 4° — O desenvolvimento de acdes e servigos de satde deverdo
obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema
Unico de Satide — SUS.

TITULO 111
DA ESTRUTURA, COMPETENCIAS, REPRESENTACAO
CAPITULO I - DA ESTRUTURA

Art. 7° — O CIDCENTRO tera a seguinte estrutura basica:
I) Assembleia Geral,;

IT) Conselho Diretor;

IIT) Conselho Fiscal;

IV) Secretaria Executiva.

SECAO1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 8° — A Assembleia Geral, é 6rgao colegiado, composta por todos
os entes federativos que integrarem o consorcio publico, ¢ sua
instdncia maxima, competindo-lhe a elaboragdo, aprovagdo e
modificagdo do estatuto, assim como a discussdo e deliberagdo a
respeito de todas as matérias pertinentes ao seu objeto.

Art. 9° — A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente uma vez por
ano, até o més de mar¢o do ano seguinte, para deliberagdo sobre o
Relatério de Gestdo, Balango do Exercicio e Parecer do Conselho
Fiscal, relativos ao exercicio anterior, sobre o Plano de Metas e
Orcamento para o exercicio seguinte e ainda para a elei¢do do seu
Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, e extraordinariamente quando
convocado pelo Presidente do consoércio, por 2/3 (dois tergos) de seus
membros ou pelo Conselho Fiscal, para outras finalidades.

§ 1° — A Assembleia Geral reunir-se-a:
I) Em primeira convocagdo, presentes a maioria dos entes

consorciados;
II) Em segunda convocagdo, trinta minutos apos o horario
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estabelecido para a primeira convocagdo, com no minimo 1/3 (um
ter¢o) do nimero de entes consorciados.

§ 2° — As reunides da Assembleia Geral, serdo convocadas pelo
representante legal do consorcio publico, por meio de ato formal
enderecado a todos os entes consorciados.

§ 3° — Podem requisitar a realizagdo de assembleias extraordinarias
entes consorciados em numero minimo de dois, providéncia que
vinculara o representante legal do consorcio publico;

a) A convocagdo para os atos devera ser entregue com, no minimo, 5
(cinco) dias uteis de antecedéncia e contera, resumidamente, a pauta
de discussdo, o dia, hora e local da reunido.

Art. 10 — Cada Municipio consorciado tera direito a um voto na
Assembleia Geral.

Art. 11 — Compete a Assembleia Geral:

I) Eleger o Conselho Diretor do Consoércio e o Conselho Fiscal,

II) Homologar o ingresso no consoércio de Municipio que tenha
ratificado o Protocolo de Intencdes apds 2 (dois) anos de sua
subscrigio;

IIT) Aprovar as alteragdes do Contrato de Consorcio Publico;

IV) Aplicar a pena de exclusdo do ente consorciado;

V) Aprovar o Estatuto e suas alteracdes;

VI) Deliberar sobre as contribuigdes mensais a serem definidas em
contrato de rateio, e respectivas cotas de servigos;

VII) Aprovar:

a) O Orgamento anual do Consorcio, bem como respectivos créditos
adicionais, inclusive a previsdo de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de eventuais contratos de rateio;

b) Politica patrimonial e financeira e os programas de investimento do
Consorcio;

¢) O Plano Plurianual e Plano de Metas;

d) O Relatério Anual de Atividades;

e) A prestacdo de contas da Diretoria do Consorcio, apds a analise do
Conselho Fiscal,

f) A realizagdo de operagdes de crédito;

g) A celebragio de convénios;

h) A alienagéo e a oneragdo de bens moveis e imoveis do Consorcio;

i) A fixag8o, a revisdo e o reajuste de tarifas, taxas e outros pregos
publicos;

j) A mudanga da sede;

k) Aprovar planos e regulamentos dos servicos publicos a serem
prestados pelo Consorcio;

VIII) Aceitar a cessdo com ou sem dnus ou onerosa de servidores do
ente consorciado ou conveniado, em documento proprio;

IX) Ratificar a nomeagdo do Secretario Executivo do Consorcio pelo
Conselho Diretor;

X) Autorizar o Presidente do consorcio a prover os empregos publicos
a serem previstos no Estatuto do Consorcio;

XI) Prestar contas ao 6rgdo concessor dos auxilios e subvengdes que o
consorcio venha a receber;

XII) Contratar servigos de assessoria para gestao Consorcial;

XIII) Aprovar a extingdo do consorcio;

XIV) Deliberar sobre assuntos gerais do consorcio;

XV) Deliberar quanto a remuneragdo dos empregos publicos a serem
previstos no Estatuto do Consorcio;

XVI) Aprovar o ajuizamento de agdo judicial;

XVII) Deliberar sobre a participagio do CONSORCIO em instituigdes
e orgdos relacionados as suas finalidades institucionais.

Art. 12 — O quérum de deliberagdo da Assembleia Geral sera de:

I) Unanimidade de votos de todos os consorciados para a competéncia
disposta no inciso XIII do artigo anterior;

IT) Maioria absoluta de todos os consorciados para a competéncia
disposta nos incisos III; VII, alinea “h”, do artigo anterior;

III) Maioria simples dos consorciados presentes para as demais
deliberagdes.

§ 1° — Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de
minerva.
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§ 2° — Havendo consenso entre seus membros, as deliberagdes
tomadas por maioria simples dos consorciados presentes poderdo ser
efetivadas através de aclamag@o.

Art. 13 — A Assembleia Geral sera presidida pelo representante legal
do consorcio.

Paragrafo unico — As disposi¢oes sobre o funcionamento da
Assembleia Geral poderdo ser consolidadas e complementadas por
Regimento Interno que a propria Assembleia Geral venha a adotar.

Art. 14 — Participardo da Assembleia Geral os Chefes do Poder
Executivo de cada ente federado consorciado, ou representante com
poderes especificos registrados em instrumento particular formalizado
exclusivamente para tal fim.

SECAO 11
DO CONSELHO DIRETOR

Art. 15 — O Conselho Diretor é responsavel pela dire¢iao do Consorcio
publico Intermunicipal de Atencdo a Sanidade agropecuaria e para o
Desenvolvimento Rural e Urbano Sustentavel da Regido Central do
Estado do Parana — CID CENTRO.

Art. 16 — O Conselho Diretor ¢ constituido por 5 (cinco) membros,
eleitos pela Assembleia Geral, sendo um deles o Presidente do
Consorcio Publico, um o 1° Vice-Presidente, o 2° Vice-Presidente, o 1°
Secretario e 2° Secretario.

§ 1° — A posse da Diretoria do Consorcio dar-se-a imediatamente apos
a eleicdo de seus membros pela Assembleia Geral, e sera lavrado o
respectivo termo que sera subscrito pelos representantes dos entes
consorciados.

§ 2° — As decisdes do Conselho Diretor serdo tomadas pela maioria
dos seus integrantes.

Art. 17 — O Presidente do Conselho Diretor, sera o representante legal
do Consorcio Publico, sera eleito por maioria simples, em escrutinio
secreto, pela Assembleia Geral.

§ 1° — Os membros do Conselho Diretor serfo escolhidos em
Assembleia Geral, para o mandato de dois anos, podendo seus
membros serem reeleitos por mais um periodo.

§ 2° — Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o concorrente mais
idoso.

§ 3° — Nenhum dos membros da Diretoria percebera remuneragdo ou
quaisquer espécies de verbas indenizatdrias.

§ 4° — Os membros da Diretoria ndo responderdo pessoalmente pelas
obrigagdes contraidas com a ciéncia ¢ em nome do Consdrcio, mas
assumirdo as responsabilidades pelos atos praticados de forma
contraria a Lei ou as disposi¢des contidas no presente Protocolo de
Intengdes.

§ 5° — Poderdo concorrer a eleicdo para a Diretoria os prefeitos dos
municipios consorciados e em dia com suas obrigacdes contratuais.

§ 6° — O representante sera escolhido, obrigatoriamente, entre um dos
prefeitos dos Municipios que compde o Consoércio Publico;

§ 7° — O mandato se encerra no dia 31 de dezembro;

§ 8° — O primeiro deles se inicia quando da escolha do representante
em assembleia geral, e os demais sempre no 1° dia de janeiro do ano
seguinte a escolha.

Art. 18 — O 1° Vice-Presidente ¢ o 2° Vice-Presidente, ¢ o 1°
Secretario e 2° Secretario, serdo eleitos por maioria simples, pela

Assembleia Geral.

§ 1° — Os representantes serdo escolhidos, obrigatoriamente, entre um
dos prefeitos dos Municipios que compde o Consorcio Publico;
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§ 2° — O mandato dos Vice-Presidentes e Secretérios, perdurardo por 2
(dois) anos, autorizada uma unica reeleigao;

§ 3° — Os mandatos se encerram no dia 31 de dezembro;

§ 4° — O primeiro deles se inicia quando da escolha do representante
em assembleia geral, e os demais sempre no 1° dia de janeiro do ano
seguinte a escolha.

Art. 19 — O Conselho Diretor reunir-se-4 ordinariamente a cada 2
(dois) meses, e, extraordinariamente, sempre que a finalidade do érgéo
assim exigir.

Art. 20 — As reunides serdo formalmente convocadas pelo Presidente
do Consércio Publico, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

Paragrafo tnico — O ato de convocagdo contera, resumidamente, a
pauta de discussdo, o dia, hora e local da reunido.

Art. 21 — Na auséncia, vacancia ou impedimento do Presidente, o
Consorcio Pablico sera representado e gerido pelo 1° Vice-Presidente,
e, na auséncia deste, pelo 2° Vice-Presidente.

Art. 22 — Compete ao Conselho Diretor:

I) Realizar as atividades vinculadas a implementagdo das finalidades
do Consoércio Publico;

IT) Autorizar e adotar as providéncias necessarias a efetivagdo de
processos seletivos publicos, promover a contratacdo ¢ demissio de
funcionarios, e realizar todos os demais atos referentes ao quadro de
pessoal;

IIT) Instaurar processos administrativos para a verificacdo de condutas
irregulares e aplicacdo de sangdes aos empregados vinculados ao
Consorcio Publico, exceto daqueles cedidos pela administracdo
municipal de qualquer dos entes federativos integrantes do Consorcio
Publico;

IV) Deliberar, por unanimidade, a respeito da remuneracao, jornada de
trabalho, atribuicdes e lotacdo de cada um dos cargos do quadro de
pessoal, publicado o extrato da decisdo na imprensa oficial;

V) Alterar, por unanimidade, o quadro de pessoal e disposi¢des
correlatas, publicado o extrato da decis@o na imprensa oficial;

VI) Avaliar e autorizar, por unanimidade, a contratagdo temporaria de
funcionarios, publicado o extrato na imprensa oficial;

VII) Elaborar o PPA Plano Plurianual Anual, Plano de Metas e
Proposta Orgamentaria Anual;

VIII) Elaborar o Balango e Relatorio de Atividades Anual;

IX) Elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios e subvengdes
concedidas ao Consoércio para ser apresentada pela Assembléia Geral
ao Orgdo Concessor;

X) Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consércio;

XI) Movimentar as contas bancarias e os recursos do Consoércio;

XII) Ordenar as despesas do Consoércio Publico;

XIII) Autorizar a realizagdo de aquisicdes de materiais e servigos, e
efetivar o procedimento licitatorio correspondente;

XIV) Instaurar e instruir procedimentos para aplicagdo da penalidade
de suspensdo ou exclusdo de ente consorciado, especialmente em
relacdo ao disposto nos § 1° e 2° Do artigo 39 do Decreto n.
6017/2007.

XV) Realizar as medidas solicitadas pela Assembléia Geral e pelo
Conselho Fiscal,

XVI) Propor a Assembléia Geral a alteracdo dos termos do Estatuto.

Art. 23 — Compete ao Presidente do Consoércio Publico, entre outras
atividades inerentes ao exercicio da fungdo de representante legal:

I) Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral,

IT) Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor;

III) Decidir, em caso de empate, nas deliberagdes do Conselho
Diretor;

IV) Representar o Consorcio ativa e passivamente, judicial ou
extrajudicialmente, podendo firmar contratos ou convénios bem como
constituir procuradores “ad negotia” e “ad juditia”;

V) Dar posse aos membros do Conselho Fiscal;

VI) Ordenar as despesas do Consoércio e responsabilizar-se por sua
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prestacdo de contas;

VII) Movimentar em conjunto com o Secretario Executivo as contas
bancarias e os recursos do Consorcio;

VIII) Nomear e exonerar o Secretario Executivo do Consodrcio, “ad
referendum” do Conselho Diretor do Consorcio;

IX) Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as
competéncias que ndo tenham sido outorgadas por este Protocolo ou
pelos estatutos a outro 6rgao do Consoércio.

§ 1° — As competéncias arroladas neste artigo poderdo ser delegadas
ao Secretario Executivo, pelo Conselho Diretor do Consoércio, que
tomara decisdo por maioria dos membros;

§ 2° — Por razdes de urgéncia ou para permitir a celeridade na
condugdo administrativa do Consodrcio, o Secretario Executivo podera
ser autorizado a praticar atos “ad referendum” da Diretoria do
Consorcio;

§ 3° Compete ao Presidente e Secretario executivo Formalizar
Resolugdes, Portarias, Normativas, quando das atribui¢des do
Servicos de inspecdo, suas respectivas. Nomeagdes para desempenho
das atribuicdes, nos devidos servigos, em documentos proprios.

SECAO III
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24 — O Conselho Fiscal é o 6rgéo de fiscalizagdo, assessoramento
e deliberagdo do CIDCENTRO

§ 1° — O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (trés) membros titulares
e suplentes, sendo presidido por um dos seus membros, escolhido
entre seus pares de acordo com o previsto no artigo 12 e neste artigo,
eleito para o mandato de dois anos.

§ 2° — Nenhum dos membros do Conselho Fiscal recebera
remunerag¢do ou quaisquer espécies de verbas indenizatorias.
Art. 25 — O Conselho Fiscal reunir-se-a:

a) Ordinariamente, em uma oportunidade por ano, realizada até o 1°
dia de margo Extraordinariamente, sempre que a finalidade do 6rgéo
assim exigir.

§ 1° — As reunides serdo convocadas por quaisquer de seus
integrantes, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por ato de
convocacdo que contenha, a pauta de discussdo, o dia, hora e local da
reunido.

§ 2° — Somente serdo instaladas as reunides do Conselho Fiscal com a
presenga da integralidade de seus componentes, e suas deliberagdes
serdo adotadas por maioria simples.

Art. 26 — Compete ao Conselho Fiscal:

I) Fiscalizar mensalmente a contabilidade do Consorcio;

II) Acompanhar e fiscalizar sempre que considerar oportuno e
conveniente, quaisquer operagdes econdmicas ou financeiras da
entidade e propor a Assembleia Geral a contratag@o de auditorias;

IIT) Emitir parecer sobre a proposta orcamentaria, balangos e relatorios
de contas em geral a serem submetidas a Assembleia Geral;

IV) Eleger entre seus pares um Presidente.

Art. 27 — O Conselho Fiscal, através de seu Presidente e por decisdo
da maioria absoluta de seus integrantes convocara, obrigatoriamente, o
Conselho Diretor, para as devidas providéncias quando forem
verificadas irregularidades na escriturag@o contabil, nos atos de gestio
financeira ou ainda inobservancia de normas legais, estatutarias ou
regimentais.

SECAO IV
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 28 — A Secretaria Executiva ¢ o o6rgdo executivo do
CIDCENTRO sera constituida por um Secretario Executivo
escolhido pelo Conselho Diretor do Consoércio, ou através de
contratagdo de empresa de Consultoria ou consultor especializado
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conforme regulamentagao legal.

Art. 29 — A Secretaria Executiva do Consoércio ¢ composta pelos
seguintes Orgaos:

I) Diretoria Administrativa/ Financeira;

II) Diretoria de Programas e Projetos; Diretoria Juridica;
IIT) Assessoria de Comunicagio;

IV) Profissionais Médicos Veterinarios.

V) Engenheiro agronomos;

VI) Assessoria Juridica.

Art. 30 — A Diretoria Administrativa/Financeira, além do previsto no
Contrato de Consorcio Publico e nos dispositivos deste Protocolo de
Intengdes, compete:

I) Responder pela execucdo das atividades administrativas do
Consorcio;

IT) Responder pelas diretrizes das atividades contabil-financeiras do
Consorcio;

III) Elaborar a prestagio de contas dos auxilios e subvengdes
concedidos e/ou recebidos pelo Consorcio;

IV) Responder pelas diretrizes do balango patrimonial/fiscal do
Consorcio;

V) Providenciar a publicacdo do balango anual do Consorcio na
imprensa oficial;

VI) Movimentar as contas bancarias, em conjunto com o Presidente,
mediante delegagao;

VII) Responder pela execugdo das compras e de fornecimentos, dentro
dos limites do orgamento aprovado pela Assembleia Geral,

VIII) Autenticar livros de atas e de registros proprios do Consorcio;
IX) Elaborar, em conjunto com o Assessor Contabil, a peca
orcamentaria anual e plurianual;

X) Programar e efetuar a execugdo do orgamento anual;

XI) Ordenar despesas;

XII) Controlar o fluxo de caixa, elaborando boletins diarios de caixa e
de bancos;

XIII) Prestar contas de projetos, convénios, contratos e congéneres.

Art. 31 — A Diretoria de Programas e Projetos, além do previsto no
Contrato de Consoércio Publico e nos dispositivos do Protocolo de
Intengdes, compete:

I) Elaborar e analisar projetos sob a otica da viabilidade econdmica,
financeira dos impactos, a fim de subsidiar o processo decisorio;

IT) Acompanhar e avaliar projetos;

IIT) Avaliar a execugdo e os resultados alcangados pelos programas
implementados;

IV) Elaborar relatorios de acompanhamento dos projetos/convénios
para as instancias superiores;

V) Estruturar, em banco de dados, todas as informagdes relevantes
para analise e execugdo dos projetos em execugio;

VI) Levantar informagdes do cenario econdmico e financeiro externo.

Paragrafo tnico — Esta diretoria podera ter o apoio técnico dos entes
consorciados, mediante cedéncia de profissionais. Veterinarios para os
servicos de inspe¢do, de origem animal, Engenheiros Agronomos,
técnicos de nivel médio e profissional de Zootecnia na Vegetal, e
demais para elaboracédo de projetos.

Art. 32 — A Diretoria Juridica, além do previsto no Contrato de
Consorcio Publico e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes,
compete:

I) Exercer toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do
Consorcio, inclusive representando-o judicial e extrajudicialmente, em
todas as causas propostas em face da institui¢do ou pela propria,
inclusive perante o Tribunal de Contas do Estado do Parana e perante
o Tribunal de Contas da Unido;

IT) Exarar parecer juridico em geral,

IIT) Aprovar edital de licitagao.

Art. 33 — A Assessoria de Comunicagdo, além do previsto no
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Contrato de Consoércio Publico e nos dispositivos do Protocolo de
Intengdes, compete:

I) Estabelecer estratégia de insercdo das atividades do Consorcio na
midia;

II) Divulgar as atividades do Consorcio; e

III) Responder a eventuais demandas de informacdes por parte dos
orgaos de imprensa.

Art. 34 — Ao Secretario Executivo, além do previsto no Contrato de
Consorcio Publico e nos dispositivos do Protocolo de Intengdes,
compete:

I) Implementar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho
definido pela Assembleia Geral, praticando todos os atos que ndo
tenham sido atribuidos expressamente por este Protocolo de Intengdes,
ao Presidente do Consorcio;

II) Auxiliar o Presidente em suas fungdes, cumprindo as suas
determina¢des, bem como o mantendo informado, prestando-lhe
contas da situagdo administrativa e financeira do Consorcio;

IIT) Movimentar as contas bancarias do Consorcio, de acordo com as
deliberagdes do Presidente;

IV) Exercer a gestdo patrimonial;

V) Praticar atos relativos aos recursos humanos, cumprindo e se
responsabilizando pelo cumprimento dos preceitos da legislagdo
trabalhista, realizar concursos publicos e promover a contratagdo,
demissdo e aplicagdo de sangdes aos empregados, bem como praticar
todos os atos relativos ao pessoal administrativo, apds aprovagio da
Diretoria do Consorcio;

VI) Coordenar o trabalho das diretorias;

VII) Instaurar sindicancias e processos disciplinares;

VIII) Constituir a Comissao de Licita¢des do Consoércio;

IX) Autorizar a instauragdo de procedimentos licitatorios, desde que
delegado pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia
Geral,

X) Homologar e adjudicar objeto de licitagdo, desde que delegado
pelo Presidente, para valores autorizados pela Assembleia Geral;

XI) Autorizar a instaura¢do de procedimentos para contratacdo por
dispensa ou inexigibilidade de licitagdo;

XII) Secretariar a Assembleia Geral, lavrando a competente ata;

XIII) Podera exercer, por delegacdo, atribuicdes de competéncia do
Presidente;

XIV) Coordenar e orientar os trabalhos da Secretaria Geral.

XV) Elaborar o Plano de Metas e Proposta Orgamentaria Anual;

XVI) Elaborar o Balango e Relatorio de Atividades Anual;

XVII) Elaborar os Balancetes Mensais para ciéncia da Assembleia
Geral e Conselho Fiscal;

XVIII) Elaborar as Prestagdes de Contas dos auxilios e subvengdes
concedidas ao Consoércio para ser apresentada pela Assembleia Geral
ao Orgdo Concessor;

XIX) Dar publicidade anualmente do Balango Anual do Consércio;
XX) Providenciar as convocagdes, agendas e locais para as reunides
da Assembleia Geral;

XXTI) Providenciar todas as diligéncias solicitadas pela Assembleia
Geral e pelo Conselho Diretor e pelo Conselho Fiscal;

XXII) Elaborar os processos de licitagdo para contratacdo de empresas
e instituigdes e celebragdo de convénios ou termo de credenciamento
com entidades e profissionais autdnomos;

XXII) Propor a Assembleia Geral a requisicdo de Servidores
Municipais, Estadual e/ou Federais para trabalhar no Consoércio.

§ 1° — O exercicio delegado de atribui¢des do Presidente dependera de
ato escrito e publicado na imprensa oficial;

§ 2° — O Secretario Executivo exercera as funcdes de chefia,
assessoramento e dire¢do, constantes do Protocolo de Intengdes;

§ 3° — O Secretario Executivo exercera suas fungdes em regime de
dedicagdo integral,

§ 4° — As diretorias constantes na Secdo IV deste Estatuto, poderdo ser
preenchidas por servidores cedidos pelos entes consorciados com ou
sem 6nus para o Consorcio.
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CAPiTULQ I
DOS CRITERIOS PARA REPRESENTACAO

Art. 35 — Os entes federativos consorciados serdo representados pelo
Consorcio Publico junto ao Governo Estadual e Federal, em todos os
assuntos relacionados a finalidade da unido intermunicipal.

Paragrafo uinico — Os representantes legais dos entes consorciados
serdo comunicados a respeito de atos e agendas a serem realizados,
podendo consignar Outorgas, ao Consorcio, suas consideracdes a
respeito e atendendo legislagdo da Lei 13.019/2014.

TITULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
CAPITULO I - DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 36 — O Consorcio Publico contara com quadro de pessoal
composto de, no maximo dois empregados publicos admitidos por
meio de processo seletivo publico, elaborado e efetivado de acordo
com as normas que orientam a administragdo publica, regulamentado
por Regimento Interno.

Paragrafo tnico — O regime juridico imposto aos empregados sera
aquele previsto na Consolidacdo das Leis do Trabalho, afastada
qualquer disposicdo caracteristica da carreira de servidor publico,
especialmente a estabilidade no servigo.

Art. 37 — As vagas sdo assim distribuidas: Auxiliar Administrativo I
(fungdes de menor complexidade) — 1 (uma) vaga; Auxiliar
Administrativo II (fungdes de maior complexidade).

Paragrafo unico: Poderd receber por cessdo dos Municipios
servidores  concursados Médicos  Veterinarios, = Engenheiros
Agrénomos, técnicos de nivel médio e profissionais de zootecnias, nas
demandas e niimero necessario compor estruturas dos servigos de
Inspegdo do Consorcio Cid Centro.

Art. 38 — A remuneracio, jornada de trabalho, atribuigdes e lotagao de
cada um dos cargos sera disciplinada pela Diretoria Executiva, por
decisdo undnime de seus membros, publicado o extrato da decisdo na
imprensa oficial.

Art. 39 — O quadro de pessoal e disposi¢des correlatas poderdo ser
alteradas pela Diretoria do Consoércio, por decisdo undnime de seus
membros, publicado o extrato da decisdo na imprensa oficial.

Art. 40 — Poderdo ser contratados profissionais por tempo
determinado, sem restricdo de nimero, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse ptblico.

Paragrafo tinico — Os casos que demandem a contratagdo temporaria
serdo avaliados e autorizados pela Diretoria Executiva, por decisdo
unanime de seus membros, publicado o extrato da decisdo na
imprensa oficial.

Art. 41 — Os entes federados consorciados poderdo ceder servidores
que integrem seus quadros, desde que a lei organica destes nao
disponha em sentido contrario.

CAPITULO I
DAS CONTRATACOES

Art. 42 — As contratagdes de bens, obras e servicos realizadas pelo
Consorcio Publico, observardo as normas de licitagdes publicas e de
contratos administrativos.

Art. 43 — Os editais de licitagdes ¢ os extratos de contratos celebrados
pelo Consorcio Publico deverdo ser publicados na imprensa oficial.

TITULO V

DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA,
DA GESTAO ASSOCIADA DOS SERVICOS PUBLICOS,

DO CONTRATO DE PROGRAMA E DO CONTRATO DE
RATEIO
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CAPITULO 1
DOS CONTRATOS DE GESTAO E DOS TERMOS DE
PARCERIA

Art. 44 — O consorcio publico ndo firmara Contratos de Gestdo nem
Termos de Parceria, definidos na Lei n°. 9.637/1998 e Lei n°
9.790/1999, respectivamente.

CAPITULO II

DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS PUBLICOS

Art. 45 — Os municipios consorciados autorizam a gestdo associada de
servicos publicos, relacionados com a execucdo das finalidades
consorciadas.

Art. 46 — Para a consecugdo da gestdo associada, os entes transferem
ao consdrcio o exercicio das competéncias de planejamento, da
regulagdo, da fiscalizagdo e da execugdo dos servicos publicos que se
fizerem necessarios ao cumprimento da clausula 6°

Art. 47 — Os Municipios prestam consentimento para o consorcio
licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo na prestacdo
dos servigos.

Art. 48 — Ao Consoércio somente ¢ permitido comparecer a contrato de
programa para:

a) Na condi¢do de contratado, prestar servigos publicos relacionados
ao objeto consorciado, por meios proprios ou sob sua gestdo
administrativa ou contratual, tendo como contratante Municipio
consorciado;

b) Na condicdo de contratante, delegar a prestacdo de servigos
publicos relacionados ao objeto consorciado a 6rgdo ou entidade de
ente consorciado.

Art. 49 — Os contratos de programa serdo firmados em conformidade
com a Lei 11.107/2005 e com o Decreto 6.107/2007 e celebrados
mediante dispensa de licitagdo, nos termos do Inciso XXVI do Art. 24
da Lei n®. 8.666/93.

Art. 50 — O disposto no caput deste Capitulo ndo prejudica que, nos
contratos de programa celebrados pelo consércio, se estabeleca a
transferéncia total ou parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens
necessarios a continuidade dos servigos contratados.

Art. 51 — Sdo clausulas necessarias do contrato de programa
celebrado pelo Consoércio Publico as que estabelecam: Outorgam
poderes ao Consorcio e suas estruturas de servigos;

a) O objeto, a area e o prazo da delegagdo dos servicos publicos
contratados, inclusive a contratada com transferéncia total ou parcial
de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
Servigos;

b) O modo, a forma e as condi¢des de prestagido dos servigos;

¢) Os critérios, indicadores, e pardmetros definidores da qualidade dos
Servigos;

d) Os direitos, garantias e obrigacdes do contratante e do prestador,
inclusive os relacionados as previsiveis necessidades de futuras
alteragdes e expansdes dos servigos;

e) As penalidades contratuais e administrativas a que se sujeita o
prestador dos servigos, inclusive quando Consodrcio Publico, e sua
forma de aplicagio;

f) Os casos de extingdo;

g) Os bens reversiveis;

h) A obrigatoriedade, a forma e a periodicidade da prestagdo de contas
do Consércio Publico ou de outro prestador dos servigos, no que se

refere a prestacdo dos servigos por gestdo associada de servigo
publico;
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i) A periodicidade, conforme a qual os servigos serdo fiscalizados;
j) O foro e 0 modo amigével de solugdo das controvérsias contratuais.

Art. 52 — No caso de a prestagdo de servicos ser operada por
transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens
essenciais a continuidade dos servigos transferidos, também serdo
necessarias as clausulas que estabelecam:

a) Os encargos transferidos e a responsabilidade subsididria da
entidade que os transferiu;

b) As penalidades no caso de inadimpléncia em relagdo aos encargos
transferidos;

¢) O momento de transferéncia dos servigos e os deveres relativos a
sua continuidade;

d) A indicagdo de quem arcard com o Onus e os passivos do pessoal
transferido;

e) A identificagdo dos bens que terdo apenas a sua gestdo e
administragdo transferidas e o prego dos que sejam efetivamente
alienados ao prestador dos servigos, inclusive quando este for o
consorcio; €

f) O procedimento para o levantamento, cadastro ¢ avaliagdo dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas de tarifas,
taxas ou outras emergentes da prestacdo dos servicos.

Art. 53 — Os bens vinculados aos servigos publicos serdo de
propriedade da administracdo direta do Municipio contratante, sendo
onerados por direitos de exploragdo que serdo exercidos pelo
prestador dos servigos pelo periodo em que vigorar o contrato de
programa.

Art. 54 — O contrato de programa podera autorizar o consorcio a
emitir documentos de cobranga e a exercer atividades de arrecadagdo
de taxas, de tarifas e outros pregos publicos pelos servigos publicos
prestados pelo consorcio ou por este delegados.

Art. 55 — Nas operacgdes de crédito contratadas pelo prestador dos
servigos para investimentos nos servigos publicos dever-se-a indicar o
quanto corresponde aos servicos de cada titular, para fins de
contabilizagdo e controle.

Art. 56 — Receitas futuras da prestacdo de servigos poderdo ser
entregues como pagamento ou como garantia de operagdes de crédito
ou financeiras para a execug¢do dos investimentos previstos no
contrato.

Art. 57 — A extingdo do contrato de programa dependera do prévio
pagamento das indenizagdes eventualmente devidas, especialmente
das referentes a economicidade e a viabilidade da prestagdo dos
servicos pelo prestador, por razdes de economia de escala ou de
€scopo.

Art. 58 — O ndo pagamento da indenizagdo prevista no inciso XII do
caput, inclusive quando houver controvérsia quanto a seu valor, ndo
impede o titular de retomar os servicos ou adotar outras medidas para
garantir a continuidade da prestacdo adequada do servigo publico.

Art. 59 — O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

a) O titular se retirar do consorcio ou da gestdo associada; e
b) Extingdo do Consoércio Publico.

CAPITULO 11
DO CONTRATO DE PROGRAMA

Art. 60 — Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou
parte dos objetivos dispostos no artigo 6° do Protocolo de Intengdes,

serdo firmados por cada ente consorciado com o consoércio.

§ 1° — O contrato de programa devera:
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I) Atender a legislacdo de concessdes e permissdes de servigos
publicos, Em especial de Inspecdo; de origem Animal, Vegetal;

IT) Promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo
econdmica ¢ financeira de cada servi¢o em relagdo a cada um de seus
titulares.

§ 2°. — O Consoércio Publico podera celebrar contrato de programa
com autarquia, empresa publica ou sociedade de economia mista
integrante da administragdo indireta de um dos entes consorciados,
dispensada a licitagdo publica nos termos do art. 24, inciso XXVI da
Lein® 8.666/1993.

CAPITULO IV
DO CONTRATO DE RATEIO

Art. 61 — A fim de transferir recursos ao consorcio publico, sera
formalizado, em cada exercicio financeiro, contrato de rateio entre os
entes consorciados.

§ 1° — O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o
prazo de vigéncia sera o da respectiva dotagdo orgamentaria, exceto os
contratos de rateio que tenham por objeto exclusivamente projetos
consistentes em programas e agdes contemplados em plano plurianual,
nos moldes do § 1, art. 8° da Lei Federal 11.107/2005.

§ 2° — E vedada a aplicagio de recursos entregues por meio de
contrato de rateio para o atendimento de despesas genéricas, inclusive
transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 3° — Cada ente consorciado efetuara a previsdo de dotacdes
suficientes na lei orgamentaria ou em créditos adicionais, sob pena de
suspensdo e, depois, exclusdo do consorcio publico.

§ 4° — Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o
consorcio, sdo partes legitimas para exigir o cumprimento das
obrigacdes previstas no contrato de rateio.

TITULO VI

DA GESTAO ECONOMICA E FINANCEIRA

CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 — A execugdo das receitas ¢ das despesas do Consodrcio
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades
publicas.

Art. 63 — O patriménio do CIDCENTRO sera constituido:

I) Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;

IT) Pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades
publicas ou privadas.

Art. 64 — Constituem recursos financeiros do CIDCENTRO:

I) A entrega mensal de recursos financeiros, de acordo com o contrato
de rateio, para manutengdo do consorcio com rendas fixas,
consultorias e auditorias;

IT) A remuneracéo dos proprios servigos prestados;

IIT) Os auxilios, contribui¢des e subvengdes concedidas por entidades
publicas ou privadas;

IV) Os saldos do exercicio;

V) As doagdes e legados;

VI) O produto de alienagdo de seus bens livres;
VII) O produto de operagdes de crédito;

VIII) As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsito e de
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aplicacdo financeira.

Art. 65 — A contabilidade do consoércio sera realizada de acordo com
as normas de contabilidade publica, em especial a Lei n® 4.320/64 ¢
Lei Complementar n° 101/00, as determinagdes do Tribunal de Contas
do Estado do Parana e do Tribunal de Contas da Unido.

TIiTULO VII
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS
CAPITULO I - DISPOSICOES GERAIS

Art. 66 — Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos pelo
Consorcio e aos servicos prestados nos termos definidos em contrato
de programa, mediante entrega de recursos disciplinada no contrato de
rateio.

Art. 67 — Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada
consorciado podera colocar a disposi¢do do CIDCENTRO os bens e
servigos de sua propria administragdo para uso comum, nos termos
definidos em contrato de programa e no contrato de rateio.

TITULO VIII
DA RETIRADA, INCLUSAO, EXCLUSAO E DA ALTERACAO
E EXTINCAO

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 68 — As alteracdes previstas neste titulo dependerdo de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei
por todos os entes consorciados.

CAPITULO I
DA INCLUSAO DE ENTE FEDERATIVO

Art. 69 — O ingresso de novos entes federativos, que aceitardo a
integralidade das clausulas do contrato de Consorcio Publico, devera
ser autorizado pela Assembleia Geral em decisdo unanime.

CAPITULO 111
DA RETIRADA DE ENTE CONSORCIADO

Art. 70 — Qualquer ente federativo podera se retirar do Consoércio
Pablico, desde que seu representante legal apresente ato formal na
Assembleia Geral, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

CAPITULO IV
DA EXCLUSAO DE ENTE CONSORCIADO

Art. 71 — A exclusdo de entes federativos do Consoércio Publico,
aplicavel depois de prévia suspensdo, acontecera na hipdtese descrita
no § 5°, artigo 8°, da Lei n. 11.1407/2005.

§ 1° — As providéncias serdo determinadas em procedimento
administrativo instaurado para tal finalidade, no qual serdo observados
os principios do contraditorio e da ampla defesa;

§ 2° — No periodo de suspensdo, ¢ facultado ao ente consorciado
suspenso sua reabilitaggo.

§ 3° — A exclusio prevista neste artigo ndo exime o consorciado do
pagamento de débitos decorrentes do tempo em que permaneceu
inadimplente, assim ainda das obrigacdes antes assumidas.

CAPITULO V ] ]
DA ALTERACAO E EXTINCAO DO CONSORCIO PUBLICO

Art. 72 — A alteragdo e a extingdo de Contrato de Consorcio Publico
dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado
mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° — Os bens, direitos, encargos e obrigacdes decorrentes da gestdo
associada de servicos publicos reverterdo aos consorciados
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proporcionalmente aos investimentos feitos ao Consoércio.

§ 2° — Até que haja decisdo que indique os responsaveis pelas
obrigacdes, os entes consorciados responderdo solidariamente pelas
obrigacdes remanescentes, assegurado o direito de regresso em face
dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigagao.

§ 3° — Com a extingdo, o pessoal cedido ao consoércio publico
retornara aos seus Orgdos de origem.

§ 4° — A retirada ou a extingdo do consdrcio ndo prejudicard as
obrigacdes ja constituidas, inclusive os contratos de programa, cuja
extingdo dependera do prévio pagamento das indenizagdes
eventualmente devidas.

TITULO IX

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 73 — A elaboragdo e a revisdo dos planos e regulamentos de
servicos publicos que venham a ser prestados pelo Consorcio,
obedecerdo as diretrizes estabelecidas no Contrato de Programa afeto
ao seu objeto.

Art. 74 — Os procedimentos das audiéncias publicas e das consultas
publicas para a divulgacdo e o debate das propostas de plano ou de
regulamento serdo estabelecidos por resolugdo da Assembleia Geral.

Art. 75 — Qualquer dos contratantes, desde que adimplente com suas
obrigacdes, podera exigir o pleno cumprimento das clausulas do
contrato de Consoércio Publico.

Art. 76 — O extrato do presente estatuto sera publicado na imprensa
oficial de cada um dos entes subscritores.

Art. 75 — Os casos omissos no Contrato de Consoércio Publico serdo
dirimidos por deliberagdo da Assembléia Geral, assim ainda pela
legislagdo aplicavel a espécie.

Pitanga/Pr, 22 de novembro de 2019.

ELZA APARECIDA DA SILVA AGUIAR
Prefeita do Mun. de Altamira do Parana
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19 of 20 27/12/2019 23:01



Prefeitura Municipal de Mato Rico

20 of 20

http://www.diariomunicipal.com.br/amp/materia/630E44C4/03AOLT...

Prefeito do Mun. de Palmital

MAICOL GEISON RODRIGUES BARBOSA
Prefeito Mun. de Pitanga

MARILIA PEROTTA BENTO GONCALVES
Prefeita do Mun. de Roncador
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Prefeito Mun. de Santa Maria do Oeste
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Prefeita do Mun. de Turvo
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